6- Workshop 2.1: Learn2Change — Globaler Dialog und Globales Lernen
mit Partner*innen aus dem Globalen Stden zu Friedens- und
Klimabildung

Gabriele Janecki, Projektleiterin / padagogische Mitarbeiterin, Verein Niederséchsischer
Bildungsinitiativen VNB e. V., Hannover,

Maissara Saeed, Umbajam, Experte zum Globalen Siiden, Learn2Change — Global Network of
Educational Activists

Die Umsetzung der Agenda 2030 mit den 17 Nachhaltigkeitszielen kann durch Globales Lernen im
Dialog mit Partner*innen aus anderen Regionen der Welt unterstiitzt werden. Denn (iberall auf der
Welt gibt es Beispiele und Erfahrungen, wie sich Menschen fiir Klimagerechtigkeit und Frieden vor
Ort, aber auch weltweit einsetzten. Die Erkenntnis, dass liberall auf der Welt Menschen fiir einen
grundlegenden Wandel fiir eine bessere Welt aktiv sind, kann zu einem Gefiihl der Verbundenheit
fiihren und zu eigenen Aktivitdten in Richtung Nachhaltigkeit motivieren. Das ,,Learn2Change —
Global Network of Educational Activists“ vereint zivilgesellschaftliche Bildungsaktivist*innen aus
Asien, Afrika, Europa und Lateinamerika in ihrem Engagement fiir eine global gerechte und
Okologisch tragfdhige Welt. In diesem Workshop stellt sich das Netzwerk vor und Méglichkeiten des
direkten Dialogs mit Partner*innen aus dem Globalen Siiden in der eigenen Bildungsarbeit werden
aufgezeigt. Ein Talk mit einem/einer Expert*in aus dem Globalen Stiden zum Thema
Klimagerechtigkeit und Frieden rundet den Workshop ab.
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http://www.vnb.de/
http://www.learn2change-network.org/
http://www.learn2change-network.org/

Learn2Change

Globales Lernen und Globaler Dialog
zu Klima- und Friedensbhildung

Workshop beim 9. Klimaforum
27.11.2023

Osnabruck

Gabriele Janecki, VNB e. V.

Maissara Saeed, Umbaja e. V.

ABLAUF

Anndherung an das Thema

Vorstellung des Learn2Change-Netzwerks

Bildungsangebote im Learn2Change-Netzwerk

Talk mit Maissara Saeed zu Klimaschutz, Krieg und Frieden, Beispiel
Sudan

Diskussion, offene Fragen

Abschluss
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ANNAHERUNG AN DAS THEMA

Wie heil3en Sie, in welchem Bereich /
in welcher Organisation arbeiten Sie?

ANNAHERUNG AN DAS THEMA

Arbeiten Sie schon mit Partner*innen aus
anderen Landern zusammen?

Wenn ja in welchen Bereichen / zu welchen
Themen? Wenn nein, zu welchen Themen wurden
Sie sich gerne mit Partner*innen aus anderen
Landern austauschen?
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ANNAHERUNG AN DAS THEMA

Stellen Sie sich vor, Sie hatten eine Superkraft.
Welche ware das und was wurden Sie damit
verandern wollen?

WER WIR SIND

® Gegrundet 2015

® Ca. 60 Mitglieder aus 4 Kontinenten und
mehr als 20 Landern

® Vielfalt an Themen, Bildungsformaten,
Zielgruppen

® Offenes Netzwerk mit Wertschatzung und
Respekt fur Vielfalt und diverse Perspektiven

58 / 91




WAS WIR WOLLEN

Von- und miteinander lernen
Informationen aus erster Hand
Perspektiven wechseln
Partnerschaft verstetigen

Globale Herausforderungen
gemeinsam angehen

zu einer global gerechten und
dkologisch tragfahigen Welt beitragen

WAS WIR UNS FRAGEN

In was fur einer Welt wollen wir leben?

Wie sieht ein Gutes Leben aus?

Wie wollen wir lernen?

Welche Bildung brauchen wir fir den Wandel?
Was kdnnen wir voneinander lernen?

Was mussen wir ver-lernen?

Wie gelingt globale Partnerschaft?

Wie gestalten wir eine zukunftsfahige Welt?
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WAS WIR TUN
® Vernetzung Nord-Sud-Partner*innen

® Internationale Bildungsprojekte

Workshops, Konferenzen etc.

Erstellung von digitalen und analogen

Bildungsmaterialien

Workshops mit Online-Chats an
Schulen

10

WAS WIR TUN:

VERNETZUNG NORD-SUD-PARTNER*INNEN

e
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WAS WIR TUN:
INTERNATIONALE BILDUNGSPROJEKTE

Globaler Dialog zur Rolle von Globalem Lernen fiir
Global Citizenship

A A A R T e BT AT Ad B AT Y A4

FOR DEMOCRACY AND SUSTAINABILITY

11

WAS WIR TUN:
KONFERENZEN UND WORKSHOPS

12
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WAS WIR TUN:
(METHODEN-)HANDBUCHER

14

WAS WIR TUN:

DIGITALE BILDUNGSMATERIALIEN

Selbstlernmodul zu
Demokratie und
Nachhaltigkeit

Text-Adventure Game
.Selma’s Journey”

Quizze
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WAS WIR TUN:
WORKSHOPS MIT ONLINE-EXPERT*INNEN-INTERVIEWS AN SCHULEN

15

Far-right leader Geert Wilders wins most votes in Dutch election.

16
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A strong and crucial role of civil society in the Sudanese revolution 2018 -
2023
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From a sustainability perspective: Why do we desperately need

democracy in Sudan?
e Water resources
e Grazers, Farmers and Drought and desertification

20

e The importance and necessity of civic societal cooperation

between Germans and Sudanese for democracy and
sustainability.

e Sudanese diaspora vs global citizenship education: L2C as a

global empowerment factor.

BILDUNGSINITIATIVEN e.V.
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Schools in Lower Saxony as empowerment keys and connectors for
Global Democracy & Sustainability .

BILDUNGSINITIATIVEN e.V.

21

Uns, die Mitglieder von Learn2Change, verbindet die Uberzeugung,
dass Dialog und Austausch, Lernen voneinander und globale
Bildungspartnerschaften zu einer 6kologisch und global gerechten
Welt beitragen.

22
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ENDE

VIELEN DANK FUR IHRE
AUFMERKSAMKEIT

www.learn2change-network.org

www.learn2change@vnb.de
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